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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Acoperire sectoriala larga pentru companiile chestionate

Majoritatea provine din industrie si servicii

Domeniile principale de activitate ale companiilor

2024

m Industrie
Furnizare de
energie si apa

m Constructii

Comert

m Servicii
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Distributie reprezentativa in privinta numarului de angajati.
Companiile cu 1 - 99 angajati sunt majoritare

Numar de angajati in Romania

2024 2025

m 1-99angajati m 1-99angajati

100 - 249 angajati 100 - 249 angajati

m 250 - 999 angajati m 250 - 999 angajati

m Peste 1000
angajati

m Peste 1000
angajati
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Majoritatea companiilor considera situatia actuala a propriei afaceri
cafiind ,,doar” satisfacatoare, iar numarul optimistilor continua sa scada

Cum apreciati situatia actuala a companiei dvs.?

90%
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Evaluarea situatiei viitoare a afacerilor ramane in mare parte aceeasi
cain 2024; mai mult de 1/3 o considera ,,mai buna”

Cum va evolua situatia companiei dvs. anul acesta comparativ cu anul trecut?
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025
Asteptarile economice s-au deteriorat semnificativ fata de anul precedent

Cum apreciati perspectivele economiei romanesti anul acesta in comparatie cu anul trecut?
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Disponibilitatea companiilor de a investi scade - cu toate acestea,
aprox. 2/3 doresc sa investeasca la fel de mult sau chiar mai mult

Cum vor evolua cheltuielile cu investitiile anul acesta comparativ cu anul trecut?
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Cresterea semnificativa a intentiei de reducere a numarului de angajati -
expresie a scaderii cererii, a presiunii costurilor, a necesitatii de crestere a
productivitatii
Cum va evolua numarul de angajati anul acesta fata de anul trecut?

90%

80%
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Cererea din piata, politica economica si costurile cu forta de munca

sunt in prezent principalele preocupari ale companiilor - deficitul de personal
calificat trece in plan secund

Unde vedeti cele mai mari riscuri in dezvoltarea economica a companiei dumneavoastra in urmatoarele 12 luni? (sunt posibile réspunsuri multiple)
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Formarea continua si digitalizarea sporita sunt cele mai importante masuri
impotriva deficitului de personal calificat

Ce masuri ati luat sau intentionati sa luati pentru a atenua consecintele lipsei de personal calificat? (sunt posibile réspunsuri multiple)

0,
Extinderea formarii profesionale interne 57% 64% _

0,
Automatizare sporits, digitalizare - [ - G
0
Intensificarea cooperarii cu institutiile de invatamant ﬁ 45%
0

. o %

Crestereasalarilor peste media lete! - | .

0

0
Motivarea angajatilor aflati la varsta pensionarii pentru a ramane in companie o 27% 36%
0
. . - . . . . 33% 2025
Extinderea zonei de atragere a angajatilor (de ex. prin punerea la dispozitie a transportului) e — 9%
27% W 2024

0,
Extinderea beneficiilor suplimentare voluntare (fringe benefits) -21%7 6)9% m 2023
0,
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Efectele lipsei de personal calificat: Cresterea costurilor salariale si

reducerea activitatilor curente

Ce efecte are lipsa de personal calificat asupra companiei dvs.? (Sunt posibile raspunsuri multiple)

I, 10.5%

) B 22.2%
Cresterea costurilor cu salariile F 9.9%
3.7%

3.7%
B 12%

I, 1¢.6%

Limitarea activitatii curente de productie/servicii — 15.9%
8.5%

3.7%
. 15.9%

22.0%
19.5%

I, 13.8%
15.0%
11.3%

Reducerea investitiilor planificate — 25.0%
15.0%
|

6.3%
13.8%

I 10.1%
16.5%

Refuzul de comenzi suplimentare — 16.5%
8.9%

5.1%
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025
Conditiile cadru economice si politice (2015-2025)*

(Sold calculat din valorile ,mai bune” minus valorile ,mai rele” Tn %)
Cat de multumiti sunteti de caracteristicile amplasamentului investitional ?

100
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80 76
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60 65
40
20 16
0 4
-10
17 21 -17 13 -12
v - ﬂf 26 19
-29
- — -34
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-80
-100
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—Nivelul de impozitare — Predictibilitatea politicilor economice

— Apartenenta la UE —Sistemul de impozitare
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Conditiile cadru administrative si politice (2015-2025)*

(Sold calculat din valorile ,,mai bune” minus valorile ,mai rele” in %)

Cat de multumiti sunteti de caracteristicile amplasamentului investitional?
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Mediul de afaceri operational (2015-2025)*

(Sold calculat din valorile ,mai bune” minus valorile ,mai rele” Tn %)

Cat de multumiti sunteti de conditiile amplasamentului investitional?

100

80

60

40

20

-34

/7
-60 -64

-80

-100
2015

ﬁﬁ Deutsch-Ruminische
%“ Industrie- und Handelskammer
a Camera de Comert si Industrie
[ |‘ Romano-Germana

2016
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-42
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— Disponibilitatea furnizorilor locali

-50
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= Comportamentul de plata = Conditii pentru R&D
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Infrastructura (2024-2025)

Cat de multumiti sunteti de infrastructura din Romania?

o W Trafic, transport,logistica 2024 W Trafic, transport, logistica 2025
80.0% M Alimentarea cu energie 2024 Alimentarea cu energie 2025
Comunicatii (calitatea retelelor, servicii) 2024 Comunicatii (calitatea retelelor, servicii) 2025
M Digitalizarea administratiei 2024 Digitalizarea administratiei 2025
70.0%
60.0%
55.0%
0, 0,
50.0% 48.8% 48.8%
6.0%
40.2%
40.09
34.2% .
31.7% 32.5%
0,
30.0% 26.9% 26.9%
24.49
19.1% 19.1%
20.0% ° 17.9%; 1o
15.7%
13.4%
12.3%
.8%
10.0%
4.5% 5% o
1.1% A4 1.1% AP
0.0% 0.0% 1.1%
0.0% — o
foarte multumit multumit mediu mai degraba multumit mai degraba nemultumit
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Piata muncii (2015-2025)*

(Sold calculat din valorile ,,mai bune” minus valorile ,mai rele” in %)

Cat de multumiti sunteti de conditiile amplasamentului investitional?
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2017 2018

= Productivitate

——Disponibilitatea personalului calificat

— Flexibilitatea legislatiei muncii
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Sistemul de invatamant (2015-2025)*

(Sold calculat din valorile ,mai bune” minus valorile ,mai rele” Tn %)

Cat de multumiti sunteti de conditiile amplasamentului investitional?
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Observatii asupra conditiilor amplasamentului investitional
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025
Avantaje si dezavantaje ale Romaniei ca amplasament investitional

Avantaje

Dezavantaje

Apartenenta la UE

Calificarea angajatilor

angajatilor Comportamentul de
@le cu forta de plata
munca
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Evaluarea activitatii Guvernului

Cum apreciati masurile luate de guvern pentru sprijinirea
companiilor in legatura cu transformarea energetica?

= foarte pozitiv. ® pozitiv m neutru = negativ foarte negativ
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o

Cum apreciati masurile luate de guvern in ceea ce priveste
conditiile-cadru pentru investitori?

1.22%

= foarte pozitiv

m pozitiv

® neutru

m negativ

foarte negativ
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025
Sustinerea pentru introducerea monedei euro scade

Doriti introducerea monedei euro in Romania?

2025
2024 64 24 12
2023 54 33 13
2021
2019
2018
2016
2015 40 iy 18

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Eda Enu Enustiu
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025
Marea majoritate a companiilor intervievate ar investi din nou in Romania

Ati alege astazi din nou Romania ca amplasament investitional?*
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40%
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*In 2020 si 2022 nu s-a pus aceastd intrebare
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Siguranta in lanturile de aprovizionare prin diversificarea furnizorilor si
adaptarea depozitarii

Ce masuri strategice luati sau ati luat deja pentru a creste pe termen lung flexibilitatea si siguranta in lanturile de
aprovizionare ale companiei dumneavoastra?

80.0%
70.0%
58.8% 58.5%
60.0% 55.9%
0,
50.0% 46.0% 47.8%
42.9% 41.2% 42.0%
38.5%
9 37.3%
40.0% 0 351%
29.5% 28.0% 26.7% 29.4% 29.0%
30.0%
26.9%
9 23.5% 23.9% 0
229% o 221 .
20.0% 299 16.9%
2.7 13.2% 13.59 13.49 ’ 13.9%
1 8° 10 3% 0.3% 0.8%
0,

10.0% 1% 8 0% 5.4% I 7:A% 5.8%

E

Diversificarea bazei de Diversificarea Relocalizarea Ajustari ale Re-regionalizarea  Adaptarea depozitdrii Scurtarea lanturilor de Verticalizarea (interna) Contracte de Strategii duble de
furnizori mijloacelor si rutelor (reshoring) unor portofoliului de legaturilor de (stocuri tampon) aprovizionare si a proceselor de aprovizionare pe aprovizionare (dual-
de transport activitati ale companiei  produse/servicii productie extinderea lanturilor productie termen lung sourcing)
in Europa de microaprovizionare
M initiat / realizat M planificat pe termen mediu M neplanificat M irelevant / nicuin raspuns
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Barierele si conflictele comerciale, precum si fragmentarea economiei globale
sunt in prezent cele mai mari provocari geopolitice

Din perspectiva companiei dvs., care vor fi cele mai mari provocari geopolitice Tn urmatorii 5 ani? (sunt posibile raspunsuri multiple)

Bariere si conflicte comerciale: cresterea influentei politice asupra lanturilor de

.. . i } . e . 56.1%
aprovizionare (de exemplu, prin legi, bariere comerciale), tarife si contratarife,...

Fragmentarea economiei globale/decuplarea 47.6%

43.9%

Transformarea digitala, inteligenta artificiala

Securitatea aprovizionarii cu materii prime si energie 42.7%

Securitatea cibernetica

40.2%

Inflatia/cadrul politicii monetare 37.8%

24.4%

Transformarea economiei catre una bazata pe energie/productie durabila

Diversificarea lanturilor de aprovizionare 22.0%

Schimbarile climatice

18.3%

Migratia 7.3%

Altele 4.9%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0%
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Chestionar de conjunctura. Primavara 2025

Majoritatea se asteapta ,,doar” la un usor impact negativ asupra activitatii
lor in urma politicii comerciale a SUA

Ce efecte va asteptati sa aiba noua politica comerciala a SUA si posibilele reactii din partea altor tari asupra activitatii locale
a companiei dvs.? (sunt posibile rispunsuri multiple)

Impact usor negativ 40.7%

Impact puternic negativ 28.4%

Nu vor fi efecte

Efecte mai degraba pozitive I 3.7%

27.2%

Efecte predominant pozitive  0.0%

0.0% 10.0%  20.0%  30.0%  40.0% 50.0% 60.0% 70.0%  80.0%
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Mai multe informatii despre Romania ca amplasament investitional

Brosura cu date economice

GET INSPIRED J‘ GET INVOLVED J

RUMANIEN

y. A

Wirtschaft « |

Urmariti-ne: RUMANIEN
Romania: Economy « Data « Trends
NEWS v
| in

K5

Persoanade

contact:
Carmen KLEININGER
0212079150

kleininger.carmen@ahkrumaenien.ro
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